
 

 

 

 

 

 

 

Zeugnis 
 

 

 

Herr Gilbert Largacha,  

geboren am 22.01.1985 in Cali, 

 

 

trat am 01.08.2017 in unser Unternehmen in die Abteilung IT Financial Services HQ als IT-

Consultant ein. 

 

Das Aufgabengebiet von Herrn Largacha umfasste folgende Tätigkeiten:  

 

Site Reliability Engineering für Mercedes-Benz Leasing Deutschland Retail Plattform 

− Anwendungsunterstützung und technische Beratung für kritische Plattformprojekte, um 

die betriebliche Stabilität und erfolgreiche Projektabwicklung sicherzustellen 

− Bereitstellung des Vertragsmanagementsystems, einschließlich sorgfältiger 

Konfigurationsumgebung und Systemversionsverwaltung, um robuste und skalierbare 

Abläufe zu ermöglichen 

− Implementierung und Pflege von Monitoring, um potenzielle Probleme proaktiv zu 

identifizieren und zu beheben, wodurch Ausfallzeiten minimiert und hohe Verfügbarkeit 

sichergestellt wurden 

− Aufsetzen von Verfügbarkeitsüberwachung für ein Vertragsverwaltungssystem mithilfe 

von Splunk Observability's Synthetics Private Location, um kontinuierliche Betriebszeit 

und Leistung sicherzustellen 

− Implementierung umfassender Überwachungslösungen für ein Vertragsverwaltungs-

system innerhalb von Splunk Cloud und Splunk Observability, einschließlich 

benutzerdefinierter Dashboards, fortgeschrittener Anwendungsfälle und proaktiver 

Alarmierungsmechanismen 

− Einführung tiefgehender Log-Analyse zur effizienten Fehlersuche und Ursachen-

identifikation, wodurch die Lösungszeiten für komplexe Probleme erheblich verkürzt 

wurden 

− Einführung von Initiativen zur Optimierung der Anwendungsleistung, was zu einer 

verbesserten Benutzererfahrung und Systemeffizienz führte 
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Globale Rollouts & USA Initiativen 

− Durchführung technischer Analysen neuer Anforderungen des US-Marktes und 

Übersetzung der Anforderungen in technische Spezifikationen für globale Rollouts 

− Technische Schätzungen für neue Implementierungen 

− Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Schnittstellen, um nahtlose Integration und 

Datenfluss über globale Systeme hinweg sicherzustellen 

− Herunterbrechung von Rollouttätigkeiten in handhabbare Teilaufgaben, einschließlich 

detaillierter Schätzungen, rigoroser Code-Reviews und umfassender Teststrategien 

 

System Integration 

− Umsetzung der vollständigen Integration des Credit Risk Systems in eine Datenplattform, 

indem Azure Data Factory und Azure Databricks für eine robuste Datenorchestrierung und 

-verarbeitung genutzt wurden 

 

Azure & Cloud Architektur 

− Einführung von Infrastrukturverbesserungen innerhalb der Azure-Umgebung des Credit 

Risk Systems, um Skalierbarkeit, Sicherheit und Kosteneffizienz zu steigern 

− Unterstützung und Wartung für die auf Azure bereitgestellten Anwendungen des Credit 

Risk Systems, um optimale Leistung und Zuverlässigkeit sicherzustellen 

 

Solution Architect für Credit Risk System (Global und MB Bank) 

− Leitung von technischen Meetings und Workshops, Förderung der Zusammenarbeit und 

Unterstützung bei Architekturentscheidungen für globale Initiativen des Credit Risk 

Systems 

− Entwurf von Lösungsarchitekturen für das Credit Risk System im globalen und MB Bank-

Kontext, um komplexe geschäftliche Herausforderungen mit innovativen technischen 

Lösungen zu bewältigen 

− Technische Steuerung und Anleitung für die Entwicklungsteams von Mercedes-Benz, um 

die Übereinstimmung mit Architekturstandards und Projektzielen sicherzustellen 

− Verbindung zwischen Geschäftseinheiten (BU) und der Entwicklung von Mercedes-Benz, 

Übersetzung von Geschäftsanforderungen in technische Spezifikationen 

− Sicherung der kontinuierlichen Wartung und Unterstützung der Anwendungseinrichtungen 

des Credit Risk Systems, um hohe Verfügbarkeit und operative Exzellenz zu gewährleisten 

− Verwaltung des gesamten Lebenszyklus von Epics und User Stories, einschließlich 

Schätzung, Verfeinerung, Planung und Implementierung, um eine erfolgreiche Lieferung 

innerhalb der Projektzeitrahmen sicherzustellen 

 

Technischer System Owner und Solution Architekt in Daimler Mobility für Credit Risk System 

Projekt 

− Als Technischer Systemverantwortlicher und Lösungsarchitekt für das Credit Risk 

System-Projekt innerhalb von Daimler Mobility verantwortlich für die technische 

Steuerung und Anleitung für das Entwicklungsteam, um tägliche Entwicklungsprozesse zu 

optimieren 

− Sicherung der Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen Geschäftseinheiten und IT-

Stakeholdern, um die Übereinstimmung bei Projektzielen und technischen Lösungen 

sicherzustellen 



 - 3 - Herrn Gilbert Largacha 

 

Mercedes-Benz Mobility AG | Stuttgart, Deutschland | 70320 Stuttgart | T +49 7 11 25 74-0 | F +49 7 11 25 74-80 05 | www.mercedes-benz-mobility.com 

Mercedes-Benz Mobility AG | Sitz und Registergericht: Stuttgart, HRB-Nr.: 737788 | Vorsitzender des Aufsichtsrats: Harald Wilhelm 

Vorstand: Franz Reiner (Vorsitzender), Jörg Lamparter, Susann Mayhead, Tolga Oktay, Peter Zieringer 

 

− Entwurf und Implementierung innovativer Cloud-Architekturen für das Credit Risk System 

im Hybrid Cloud Umfeld mit der Nutzung von OpenShift, um Skalierbarkeit, Verfügbarkeit 

und Effizienz zu verbessern 

 

Herr Largacha stellte sich auf neue Aufgaben sehr schnell ein und zeigte dabei stets großes 

persönliches Engagement und Verantwortungsbewusstsein. Er verfügt über eine große 

Berufserfahrung und beherrschte seinen Arbeitsbereich während der gesamten 

Beschäftigungszeit umfassend und überdurchschnittlich. Herr Largacha arbeitete sich in 

kürzester Zeit mit außerordentlichem Engagement und größtem Erfolg in seine neue 

Aufgabenstellung ein. Seine hervorragend ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und seine 

Fähigkeit, stets sehr klar und überzeugend zu argumentieren und eigene Ideen einzubringen, 

machten Herrn Largacha zu einem Mitarbeiter, dessen Urteil jederzeit besonders geschätzt 

wurde. Die ihm übertragenen Aufgaben erledigte Herr Largacha stets zu unserer vollen 

Zufriedenheit.  

 

Sein Verhalten gegenüber Führungskräften, Mitarbeitenden und Teammitgliedern war jederzeit 

und in jeder Hinsicht vorbildlich, sehr kooperativ und äußerst konstruktiv.  

 

Herr Largacha verlässt das Unternehmen auf eigenen Wunsch im Rahmen einer 

Ausscheidensvereinbarung zum 31.12.2025. Wir danken Herrn Largacha für seine stets guten 

Leistungen und bedauern sein Ausscheiden. Für seinen weiteren Berufs- und Lebensweg 

wünschen wir alles Gute und weiterhin viel Erfolg. 

 

Berlin, 31. Dezember 2025 

 

Mercedes-Benz Mobility AG 

      
i. V. Wolfram Nestroy i. V. Ina Seidenstücker 
HR Services HR Services 

 


